Comune di Vallo della Lucania

Provincia di Salerno
Sede Legale: Piazza Vittorio Emanuele Il n. 44 — 84078 Vallo della Lucania (SA)
(C.F. 84000010656 — P. IVA 00785220658)

SETTORE AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE Registro Generale n. 498 del 10/ 09 / 2026

DEL RESPONSABILE DEL SETTORE

Registro Settoriale n. 263/UAGE del
10/09/2026 Albo Pretorio n. del 10 /09 /2022

Selezione per mobilita volontaria esterna ex art. 30, comma 1 del D. Lgs. n. 165/2001 e
s. m. e i. per titoli e colloquio, riservata a personale dipendente da enti del medesimo
comparto di contrattazione, inquadrato nell’area contrattuale dei Funzionari e della
OGGETTO Elevata Qualificazione, o di altro comparto con inquadramento equivalente, per il

reclutamento di un Funzionario da assegnare al Settore Lavori Pubblici da assumere
con contratto a tempo indeterminato ed impiego a tempo parziale (18 ore settimanali).
Esito istruttoria domande pervenute. Elenco dei candidati ammessi e degli esclusi. Data
e calendario dei colloqui con i candidati ammessi al prosieguo della procedura selettiva.

IL SEGRETARIO COMUNALE
RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI LEGALI “ad interim”

PREMESSO che :

— con Decreto Sindacale n. 1 del 6 ottobre 2026 (prot. n. 11093/2026), & stata attribuita — ad interim — allo
scrivente la Responsabilita del Settore Affari Generali ai sensi degli articoli 107 commi 2 e 3 e 109
comma 2 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

= con Deliberazione di Giunta Comunale n. 44 del 25 marzo 2026, & stato approvato il Piano Triennale dei
Fabbisogni di Personale 2026/2028 (P.T.F.P.);

— con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 in data 22/05/2026, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale e stato approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026/2028;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 in data 22/05/2026, esecutiva ai sensi di legge, con la quale
¢ stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2026/2028:

VisTo che, con precedente Determinazione n. 155/UAGE del 26/05/2026 (R.G. n. 273/2026) & stata indetta
una selezione di mobilita esterna volontaria, ai sensi dell'art.30, comma 1 del D. Lgs. n.165/2001 e s.m.i.,
per dare copertura con contratto a tempo indeterminato ed impiego a tempo parziale (18 ore settimanali), ad
un posto di Funzionario da assegnare al Settore Lavori Pubblici da assumere con contratto a tempo
indeterminato ed impiego a tempo parziale (18 ore settimanali), approvando I'avviso di selezione pubblica,
riservata a personale dipendente da enti del medesimo comparto di contrattazione, inquadrato nell'area
contrattuale dei Funzionari e della Elevata Qualificazione, o di altro comparto con inquadramento
equivalente, in servizio a tempo indeterminato presso una delle pubbliche amministrazioni di cui all'art. 1,
comma 2, del D. Lgs. n.165/2001 es. m. e i;

VisTo che il bando di selezione pubblica prot. n. 7135 del 26 maggio 2026 & stato affisso all’Albo Pretorio on
line del Comune di Vallo della Lucania per 30 giorni continuativi dal 26 maggio 2026 fino al 25 giugno 2026
(Registro Pubblicazioni Albo n. 607/2026);

VIsTO che, entro il termine perentorio fissato a pena di esclusione dal bando (art. 2 ore 23:59 del 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione), ossia entro il 25 giugno 2026, sono pervenute direttamente sul
Portale InPA le seguenti domande:

Data di arrivo sul portale InPA Cognome Nome PA di provenienza
16/06/2026 Liguori Eugenio Comune di Cannalonga
24/06/2026 Del Verme Carmine Comune di Santa Marina

VisTo che l'art. 4 del Bando di selezione pubblica riserva I'esame delle domande di partecipazione al
Responsabile del Settore Affari generali che stabilisce I'ammissione o [I'esclusione con apposita
Determinazione, attivita a cui fa seguito la comunicazione agli interessati unicamente mediante
pubblicazione sul Portale del reclutamento InPA, all'Albo Pretorio on line e sul sito internet istituzionale del
Comune;
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VisTo che il sottoscritto, in qualita di Responsabile del Settore ha preso in esame le domande pervenute nei
termini, rilevando la presenza e la completezza di tutta la documentazione prevista; I'utilizzo delle modalita
prescritte per la presentazione della domanda ed il recapito al Comune; la sussistenza in capo ai candidati
dei requisiti di partecipazione stabiliti, e concludendo la valutazione con esito favorevole e con giudizio di
ammissione al prosieguo della selezione indetta con il Bando prot. n. 7135 del 26 maggio 2026;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere al prosieguo della selezione in oggetto;

ESAMINATO l'art. 5 dell'avviso di selezione per mobilita che in quanto a procedura prevede lo svolgimento di
un colloquio finalizzato:

a) alla conoscenza dell'esperienza maturata in ambito formativo e lavorativo, al fine di verificare la
preparazione professionale specifica, le conoscenze di tecniche di lavoro, il grado di autonomia,
I'attitudine e la motivazione alla copertura del posto per il quale si concorre;

b) alla verifica circa il grado di conoscenza di alcune tra le materie ivi elencate

RITENUTO, pertanto, dover contestualmente procedere, con il presente atto, a norma del medesimo art. 5 del
Bando alla formalita della pubblicazione esclusivamente attraverso il Portale del reclutamento In PA, I'Albo
pretorio on line ed il sito internet del Comune dei candidati ammessi a sostenere il colloquio, contenente la
data ed il calendario di svolgimento;

VIsTI:

- il sistema di classificazione del personale approvato dal C.C.N.L Comparto Funzioni Locali 16 novembre
2022;

- [l'articolo 91 del D. Lgs. 18.08.2000, n.267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali);

- gli articoli 30 e 35 del D. Lgs. 30.03.2001, n.165 e successive modifiche ed integrazioni (Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

RICHIAMATI i sotto elencati provvedimenti:

- il vigente “Regolamento per la mobilita dall'esterno dei dipendenti”, allegato “B" alla deliberazione di G.C.
n.139 del 25.09.2008 recante approvazione del Regolamento delle procedure di reclutamento del
personale;

- il vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 50 del 26.03.1999, e successive modifiche apportate con deliberazioni di G.C. n. 9 del
17/01//2008, n. 50 del 30/06/2011, n. 173 del 12/10//2012;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 in data 20/08/2026, esecutiva ai sensi di legge, con la quale
¢ stato approvato il rendiconto della gestione per I'esercizio 2025;

RILEVATA la propria competenza ai sensi del decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e l'insussistenza di
situazioni di conflitto, anche potenziale, rispetto all'emanazione del presente atto;

RAVVISATA la necessita di acquisire il parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 del D.Igs. n.267/2000
e s.m.i, del Responsabile del Servizio Finanziario, ferma restando I'opportunita di una ulteriore verifica,
all'esito della procedura, per ciascuna delle assunzioni;

VIsTI:

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 recante “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali” e successive madifiche e integrazioni e, in particolare, I'art. 107, che disciplina gli adempimenti di
competenza dei responsabili dei servizi/settori;

- il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42” e successive modifiche e integrazioni;

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazion” e successive modifiche e integrazioni;

- il Decreto Legislativo 10 agosto 2014, n. 126 recante “Disposizioni integrative e correttive del decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e successive modifiche e integrazioni;

- lo Statuto Comunale;

- il vigente Regolamento di contabilit;

- il vigente Regolamento sul sistema dei controlli interni;

DETERMINA di
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1.

APPROVARE la precedente premessa, che forma parte integrante e sostanziale, nonché motivazione in
fatto e diritto, della presente determinazione;

DARE ATTO che, in risposta al bando di selezione di mobilitd esterna volontaria, indetto con precedente
Determinazione n. 155/UAGE del 26/05/2026 (R.G. n. 276/2026) e relativo Bando prot. n. 7135 del 26
maggio 2026, pubblicato sul Portale InPA in data 26/05/2026 ed affisso all'albo pretorio on line del
Comune di Vallo della Lucania per 30 giorni continuativi dal 26 maggio 2026 fino al 25 giugno 2026
(Registro Pubblicazioni Albo n. 607/2026), ai sensi dell'art.30, comma 1 del D. Lgs. n.165/2001 e s. m. e
i., per dare copertura con contratto a tempo indeterminato ed impiego a tempo parziale (18 ore
settimanali), ad un posto di Funzionario da assegnare al Settore Lavori Pubblici, entro il termine
perentorio previsto del 25 giugno 2026 ore 23:59, sono pervenute le domande dei seguenti candidati:

Data di arrivo sul portale InPA Cognome Nome PA di provenienza
16/06/2026 Liguori Eugenio Comune di Cannalonga
24/06/2026 Del Verme Carmine Comune di Santa Marina

APPROVARE come di seguito I'elenco degli ammessi al prosieguo della selezione di mobilita indetta con
precedente Determinazione n. 155/UAGE del 26/05/2026 (R.G. n. 276/2026) e relativo Bando prot. n.
7135 del 26 maggio 2026 (Registro Pubblicazioni Albo n. 607/2026 del 26 maggio 2026):

Data di arrivo sul portale InPA Cognome Nome Giudizio
16/06/2026 Liguori Eugenio Ammesso al colloquio
24/06/2026 Del Verme Carmine Ammesso al colloquio

APPROVARE il seguente calendario di svolgimento dei colloqui (in ordine alfabetico dei candidati):

Data Ore Cognome Nome
25/09/2026 10:30 Del Verme | Carmine
25/09/2026 11:30 Liguori Eugenio

RISERVARSI il successivo provvedimento di nomina della Commissione Esaminatrice che deve essere
composta da tre membri, interni e/o esterni, di provata competenza ed esperienza nelle materie del
programma a norma dell'art. 5 del Bando di selezione di mobilita esterna volontaria, prot. n. 7135 del 26
maggio 2026;

6. PROVVEDERE a tutte le procedure ed agli atti inerenti e conseguenti alla selezione di cui trattasi:

10.

11.

12

13.

Vallo della Lucania, 10 settembre 2026

DARE ATTO che la presente determinazione non deve essere rimessa al Responsabile del Settore
Finanziario dell’Ente non producendo alcun riflesso economico, finanziario o patrimoniale;

PUBBLICARE la presente determinazione allAlbo Pretorio Comunale online per giorni 15 ai sensi
dell'art.124 del D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267;

INSERIRE il provvedimento nella raccolta generale di cui all’art.183, comma 9, del medesimo decreto
legislativo;

DARE ATTO inoltre che il presente provvedimento & soggetto agli obblighi di pubblicita di cui al Decreto
Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e successive modifiche e integrazioni;

PROCEDERE alla pubblicazione del bando di mobilita approvato con il presente atto, per fini di pubblicita
notizia, all'albo pretorio on line, nell'apposita sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale,
sottosezione “Bandi di Concorso”, ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33 ed, in evidenza, tra
le news della prima pagina del medesimo sito istituzionale;

DARE ATTO infine che il Responsabile del procedimento amministrativo & il sottoscritto Responsabile, ai
sensi degli artt. 4, 5 e 6 della legge 241/1990 es. m. e i

ATTESTARE, ex art. 147 bis, comma 1 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, la regolarita
tecnico amministrativa del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza
dell'azione amministrativa il cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento.

Il Segretario
Responsabile del Settore Affari Generali ad interim
_(dott. Claudio Fierrg)
R O%

=
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Report Candidature AVVISO DI SELEZIONE
PUBBLICA PER MOBILITA ESTERNA PER UN
POSTO DELL’AREA DEI FUNZIONARI DI E.Q. CON
CONTRATTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO
PARZIALE ED INDETERMINATO E PROFILO
PROFESSIONALE DI SPECIALISTA DEL
SETTORE LAVORI PUBBLICI DEL COMUNE DI
VALLO DELLA LUCANIA

DETTAGLI CONCORSO

Titolo: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER MOBILITA ESTERNA PER UN POSTO
DELL’AREA DEI FUNZIONARI DI E.Q. CON CONTRATTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO
PARZIALE ED INDETERMINATO E PROFILO PROFESSIONALE DI SPECIALISTA DEL
SETTORE LAVORI PUBBLICI DEL COMUNE DI VALLO DELLA LUCANIA

Stato: Chiuso

Codice: FUNZ_PT18_LLPP_2025

Data visibilita: 26/05/2026, 23:59

Data pubblicazione: 26/05/2026, 23:59

Data scadenza: 25/06/2026, 23:59

Posti disponibili: 1

Valutazione: per colloquio

Candidature incomplete: 16

Candidature presentate: 2

Candidature nel report: 2

Data richiesta report: 26/06/2026, 14:22

CANDIDATURE

COGNOME NOME CODICE FISCALE DATA INVIO
CANDIDATURA
DEL VERME CARMINE 24/06/2026, 13:46

LIGUORI EUGENIO 16/06/2026, 23:46
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